REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Juventude, Habitacdo e Emprego
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional e Emprego

Direc&o de Servigos da Promocao do Emprego

Empreendedorismo Social

Empresas de Insercao

Critéerios e Subcritérios de selecéo de projetos e ponderacao

1. Critério: Relevancia do Projeto Aferida pela Coeréncia da Respetiva Estruturacéo
face ao Publico-alvo e a Tipologia — 30 pontos

1.1 Subcritério

O Responsavel pelo processo de insercao na entidade tem:

Formacdo e experiéncia na categoria profissional 30 pontos
Sé formacdo na categoria profissional 25 pontos
S6 experiéncia na categoria profissional 20 pontos
Sem experiéncia e sem formacdo na(s) area(s) de | 15 pontos
projeto

2. Critério: Perspetivas de Criacdo de Novos Postos de Trabalho — 40 pontos
2.1 Subcritério

NUmero de Postos de Trabalho a Criar:

0-2PT’s 20 pontos
3-5PT’s 30 pontos
>=6PT’s 40 pontos

3. Critério: Contributo para a Igualdade de Oportunidades e de Género — 30 pontos
3.1 Subcritério

No processo de selecdo dos trabalhadores contratados verificou-se:

Auséncia de preponderancia de um genero sobre 0 30 pontos
outro

Existéncia de preponderancia de um género sobre o 15 pontos
outro
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